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Rozdziat I
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka

§2

W przypadku uzyskania informacji lub zauwazenia przez pracownika przedszkola, ze dziecko jest
krzywdzone, pracownik ma obowiazek sporzadzenia notatki stuzbowej i zgtosi¢ ten fakt Dyrektorowi
i osobie odpowiedzialnej za Standardy Ochrony Dzieci.

W przypadku, gdy osob3 krzywdzacy jest pracownik przedszkola, zostaje sporzgdzona notatka
stuzbowa i przekazana bezposrednio do Dyrektora Przedszkola.

§3

Dyrektor wzywa rodzicéw/opiekundw dziecka, co do ktorego powzigt informacje o mozliwosci
krzywdzenia i informuje ich o sytuacji dziecka.
Dyrektor powotuje zespot interwencyjny, w skiad, ktérego wchodzg osoby mogace mie¢ wiedzg
o sytuacji dziecka oraz maja mozliwoéci wsparcia i zapewnienia bezpieczenstwa dziecku.
W skiad zespotu moga takze wchodzi¢ osoby spoza placéwki, ktdre moga pomdc dziecku.
Zespot interwencyjny sporzadza:
a. opis sytuacji przedszkolnej i rodzinnej  dziecka na podstawie rozmow
7 dzieckiem, dyrektorem, nauczycielami, wychowawcami, psychologiem, rodzicami
i opiekunami lub innych informacji uzyskanych przez cztonkéw zespotu;
b. plan pomocy dziecku na podstawie w/w opisu.
Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczgce:
a. dziatan, jakie przedszkole zapewnia dziecku w celu poczucia bezpieczeristwa;
b. wsparcia, jakie przedszkole zaoferuje dziecku;
c. skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku lub przekazanie informacji
o takich miejscach, jezeli istnieje taka potrzeba.

§4

Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez wychowawce/psychologa rodzicom/opiekunom
7 zaleceniem wspotpracy przy jego realizacji.

Wychowawca/psycholog informuje opiekunéw o obowigzku przedszkola zgloszenia podejrzenia
krzywdzenia dziecka do odpowiednie] instytucji (Prokuratura, Policja lub Sqd Rodzinno-Opiekunczy,
lub przewodniczqcy zespotu interdyscyplinarnego - procedura , Niebieskiej Karty”).

Po poinformowaniu rodzicow przez wychowawcg/psychologa — zgodnie z punktem poprzedzajgcym
— Dyrektor Przedszkola skfada zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do Prokuratury, Policji
lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do Sgdu Rejonowego, Wydziat Rodzinny i Nieletnich
lub przesyta formularz ,Niebieska Karta — A" do przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego.
Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji wskazanych w punkcie poprzedzajgcym instytucji.

§5

Z przebiegu interwencji sporzadza sig karte interwencji. Karte zatacza sie do akt osobowych
dziecka. (zatgcznik nr 1)

Wszyscy pracownicy przedszkola i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow
stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane,
sg zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy wylaczajgc informacje przekazywane
uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.



